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1. ЗАГАЛЬШ ПОЛОЖЕННЯ
.l. Громадська «Екоклуб» - с об'еднанням

oci6, на ocH0Bi €IlHocTi iHTepeciB об'еднуються для досягнення мети та виконання

завдань, передбачених цим Статутом.

I .2. Найменування 0pr-aHi3atliT:

Повне найменування: Громадська «Екоклуб»:

Скорочене найменування: ГО «Екоклуб».
Назва мовою:
Повна назва: ••Ecoclub”,

Скорочена назва: • 'Ecoclub”.

1.3, свою на принципах

вибору piBHocTi перед законом. 
np030pocTi. та

1.4. утворена Загальних 360piB 
вересня 1997 року М) 1,

майнового iHTepecy П

до Протоколу 21

I .5. 3i статусом юридичноТ особи з моменту державноТ

реестрацй• та € товариством, основною метою якого не е одержання

прибутку. мае майно. баланс. p03paxYHk0Bi та в

установах банку. в тому в валютй печатку. штампи. бланки. власну

(емблему. прапор, p031Ai3HaBaJlbHi знаки), яка затверджу€ться до

статуту та у порядку встановленому законодавством.

I .6. В своТй !lic до УкраТни, Закону УкраТни «Про

об'сднання». чинного законодавства та на ocH0Bi цього Статуту. Питання,

стосуються 0praHi3a[li'f i не даним Статутом регулюються

Положеннями i актами. прийнятими органами

1.7. з державними органами. 

окремими громадянами.

I .8. мас право набувати та 

судах загальноТ уорисдикцГ1• та органа.х 

1.9. в своТй не допускас жодних 

установами. в т.ч.

права. а також с стороною в

держав.

мають на MeTi: шляхом

насильства ладу i в бу Ilp0]M3ak0HHiv7i (l)0PMi lLi,1icHocTi

держави. безпеки держави. пропаганди насильства чи

i розпалювання та створення

формувань, обмеження загальновизнаних прав людини.

1.10. 0praHi3alliT поширюеться на УкраТни. може створювати

на Tepb1TopiT УкраТни та за кордоном, а також виступати засновником

гйдприсмств у встановленому Законом порядку.

2. МЕТА ТА НАПРЯМКИ ДШЛЬНОСТ1 громысько\' ОРГАНВАЦЙ

2.1. Мета Екоклубу — задоволення та iHTepeciB, та

захист та прав i свобод громадян УкраТни. демократичних 3MiH в

Y'kpaiHi.

2.2. — творимо безпечне впливаючи на i посилюючи cniJlbH0TY1.

Екоклубу спрямована на вировадження ефеклмвного використання енергй• та

джерел енергй', зупинку розвитку ядерноТ енергетики i зменшення впливу

людини на 3MiHY збереження i сприяння розвитку фонду УкраТни.

2



OpraHi3auifl 3AiÄcmoc iH(bopMauiiHo-npocBiTHH11bKi Ta npaKTHMHi 3aXOAH, BincniAK0BYC i BilJlHBac

Ha ni*J1bHiCTb HeynepeA)1€eHY 3 r1HTaHb OXOPOHH AOBKi11JlSl Ta

eHepreTHKH.

2.3. I-liHHocTi. cn0Binyc OpraHi'3aLli}l - Ite Henopylllelle ILOBKiJIJ1fl. MH npauyocM0 3apa11H

Mai16YTHbO['0 3i CTaJ1010 ellepreTHK010. MH CllOBi11YCMO HeHaCHJ1bHHUTBO Ta

•ronepaHTHiCTb i 3 110Baroyo no pi3HHX norJ1flAiB. MH 36epiracM0 HatlJY He3aJ10KHiCTb Bin

noniTHMHH,X napTi1i Ta 6i3HeCOBHX iHTepeciB. MH YCBiAOMJ110€MO BVIJIHB HatllHX AiV1 Ha AOBKiJ111S1 Ta

AOKnanacM0 3YCHJ1b no 3MeHL1jeHHS1 HeraTHBHHX HacniAKiB TaKoro BIIJIHBY.

2.4. OpraHi3auifl peanigyc nocTaBneHY MeTY
2.4. l. 321iliCHeHH}1 aHaniTHt1HO-IlOCJ1iAHHllbKOi niW1bHOCTi (KOJI KBEJI 74.90 IH[11a np0(beciVIHa.

HayKOBa •va •re,xHiHHa niW1bHiCTb. H. B. i. Y.: KOJI KBEJI 73.2() JIOCJ1iIl>l€eHHS1 KOH'IOHKTYPH PHHKY Ta

rp0MancbK0i AYMKH)•.

2.4.2. np0BeneHHfl 3axoniB HaBqaJ1bHO-KOHCYJ1bTaTHBHOro xapaKTepy (ceMiHapH, TpeHiHrH, AiJ10Bi

irpH, KOHCYJ1bTauii. KOHKYPCH, BHCTaBKH, Kpyrni CTOJIH, KOH(bepeHL1ii, cHM1103iYMH, y TOMY qncni,

HayKOBi, HayKOB0-npaKTHHHi. MeTononoriqHi, TOULO) Ta yqacTb y HHX (KOA KBEÅ 82.30

OpraHi3Y'BaHH* K0HrpeciB i TOPI*OBeJ1bHHX BHCTaBOK):

2.4.3. np0BeneHHS1 ny6J1it1HH.x ga,xoniB (y TOMY HHCJ1i ny6J1iqHH.x 06roBopeHb MiTHHriB, BYJIHHHHX

atcuih. 360piB):

2.4.4. CIIPHHHH* y npoBeneHHi 3araJ1bHHX 360piB rp0MaAflH 3a MiCUeM [IPO)KHBaHHR, nonaHHi
MiCUeBHX iHiuiaTHB, npoBeneHHi rPOMaACbKHX cnyxaHb, MiCUeBHX ped)epeHAYMiB, Ta iHUJHX (t)0PM

.vqacTi rp0MaA9H y npoBanxeHHi BilaAH, BinnOBiAHO no gaKOHOnaBCTBa Ta BHMOr MiCUeBHX

HOPMaTHBHO-npaBOBHX atcriB uH,x 11HTaHb:

2.4.5. yqacTi y p03p06ui Ta peani3auii COUiaJ1bHO CCIPflMOBaHH.X nporpaM. npoeKTiB. 3a.xoniB. aycuivi.
cninbH0 3 iHUIHMH 06'CAHaHHflMH rp0MaA%H. opraHaMH nepxaBH0i BJlaAH, opraHaMH MicueBoro

caMOBPflJlYBaHHSl. 6naroniviHHMH opraHi3auiflMH, YCTaHOBaMH, ninnPH€MCTBaMH i opraHi3auiflMH BCix

(t)0PM BnaCHOCTi y nopqmcy. BCTaHOBneHOMY '3aKOHOAaBCTBOM, Ta Binn0BiAH0 no CTaTYTHHX uinen i

3aBnaHb OpraHi3auii:

2.4.6. niJIBHtueHH% qneHiB OpraHi3auii Ta iHUIHX HenPH6YTKOBH.X

opraHi3auivi•,

2.4.7. yqacTi y p03p06ui HOPMaTHBHO-npaBOBHX aKTiB "K Ha HaniOHaJ1bHOMY, raj1YRB0MY.
aAMiHiCTpaTHBHO-TePHTOPiaJ1bHOMY, MicueBOMY piBHflX, TaK i Ha Mi)KHaPOAHOMy:

2.4.8. np0BeneHHS1 rPOMaACbKHX eKcnepTH3 npoeKTiB HOPMaTHBHO-npaBOBHX aKTiB, nporpaMHHx Ta

iH11iHx AOKYMeHTiB a60 yqacTb y npoBeneHHi TaKHX eKcnepTH3,

2.4.9. 3anyqeHHSl YKpaiHCbKH.X Ta iHORMHH,X rpotvlallflhl. oci6 fie; rPON%1JVIHCTBa. HayKOBH,X, TBOPHHX

KoneKTHBiB no yqacTi y nporpaMa,x. npoeKTax niW1bHOCTi OpraHi3a11i'i:

2.4. 10. criPHflHH}1 CTBopeHHIO cneuiaJ1bHH.x HaBqaJ1bHHX nporpaM i BHnaHHIO HayKOBO'i nirepaTypH

(KOA KBEÅ 72.20 AOCJ1inxeHH% etccnePHMeHTaJ1bHi p03P06KH y C(bepi cycniJ1bHHX i ryMaHiTapHHx

HayK'. KOJI KBEA 58.1 1 BHAaHHfl KHHr);
2.4. I I ma niJITpHMKa HayKOBHX gaxoniB, BKJ1toqa10 LIH 06MiH neneraui*MH,

Ta HayKOBoro CTa)fCY'BaHHfl qneHiB Ta npauiBHHKiB OpraHi3auii:

2.4.12. llPOBeneHH% 3a.xoniB. Ha 110111HpeHHSl npo
niflJ1bHiCTb OpraHigauii. •IT inei Ta [lini IIIJI".XOM 3acoöiB MacoB0'i iH(bopMauii (KOA
KBEA 70.21 JliW1bHiCTb y C(bepi 3B'*3KiB i3 rp0MancbKicno•, KOA KBEJI 63.99 1-lanaHHH iHUJHX
iH(bopMauiliHHx nocnyr, H. B. i. y.);

2. 13. ni11TpHMKa MiCUeBHX eyconoritlHHX iHiuiaTHB HanaHHSl cy6rpaHTiB;
2.4.14. y nopqntcy. BH3HaqeHOMY 3aKOHonaBCTBOM. couiaJlbHH,x nocnyr:
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2.4. 15. iHUIHMH 111J1fl,xaMH, BiJL110BiJU1101*b Mexi ma '3'dBJUlH11SlM OpraHi3auii.

YCTa110BJleHOM.V gats-ononaBCTBOM llOPY1)11€y Mac llPago:

BiJ1b110 110111 HP10BaTH lipo CBOIO CBOIO MCV1y (IliJli):

- '3Bep ratHCS1 y BH'311aqellOMY 'KIKOIIOM. ,'10 OPItllliB BJlaJIH. OPIt111iB BJIULH

3 np01103vtuiSIMH ('BayBanceHHflMH), 3aSIBaMH (KJ10110TaHH%MH), cicapratv1H',

- y nopsuu€y, BH3HaqeHOMY 3aKOHOM, ny6JliHHY [ILO 3HaXOJIHTbCSl y

BOJlO,'1iHHi C.\€CKTiB BJKUIIIH,X 110BllOlK1)lQHb. illillH.X PO'"lOPSlJ111HKiB lly6J1itlllO'i

- 6paTH yqacTb y BH311aqellOMY y P03P06JlellHi llOPVtaTHBHO-
npaB0BH.x aKTiB, Lito BHIK110'1*bCYl OPI anaMH OPIOII[IMH ABft)HOMHOi

Pecny6J1iKH KPHM, opraHaMH MicueBoro caMOBPflJLYBaHHH i CTOCYIOTbCfl AiW1bHOCTi

rp0MancbKoro 06'CAHaHHH Ta Ba)KJlHBHX 11HTaHb nepncaBHoro i cycniJ1bHoro "ICHTTW,

- TIPOBOAHTH MHPHi '3i6paHH}l•,

- 6YTH yqaCHHKOM UHBiJ1bHO-npaBOBH.X BillHOCHH. MartHOBi i HeMaüHOBi npaBa BilU10Bi11H0

no 3aKOHo;taBCTBa:
- 'B'liiicmowand BiAllOBiJIHO 110 Ili)111PHCMllHllbKY Jli}lJlblliC fie 3110cepeJLHb0 a60 qepeg

CTBopeHi B nopqmcy, nepen6aqeH0MY gaKOHOM, 10PHJLHUIHi OC06H (TOBt1PHCTBa, niJWPHCMCTBa), SIKIUO

TaKa ni%J1bHiCTb Binr10Binac MeTi (uiJ1flM) OpraHi3auii Ta cnpnqc 'IT nocqrHeHHICV,

- 3aCHOBYBaTH 3 MeT010 nocqrHeHH% CBOCi CTaTYTH0i MeTH (uineü) gac06H MacoB0i iH(bopMauii•,

- 6paTH yqacTb y 311ihCHeHHi nep)l€aBH0i perynwropH0i [IOJliTHKH BinnOBiJIHO no 3aK0HY YKpaiHH «llpo

3acaAH nepxaBH0i perYJlSlTopH0i llOJliTVlKH y roc110JtapcbK0i

- 6paTH yqacTb y nop%JIKY. BH'BHaqeHOMY y KOIlCYJ11;raTHB11H.X, nopall LlH,x ma

illUJHX AOllOMi>KHHX opraHiB, [110 Y'TBOP10101'bCS1 opraHaMH nep•zi€aBH0i opraHaMH BJ1aAH

ABTOHOMHOi Pecny6niKH KPHM, opraHaMH MicueBoro caMOBPSIJLY'BaHHS1 np0BeneHHfl

KOHCYJ1bTaUiV1 3 rPOMaACbKHMH 06'CJIHaHHSlMH Ta ninrOTOBKH peK0MeHna11iV1 3 rlHTaHb, uto

CTOC.VlOTbCfl i.XHb0i niflJ1bHOCTi;

- 6YTH BHKOHaBUeM nep71€aBH01*0 'VdNIOBJleH11fl BilL110BiJUlO no 'KIKOHY.

- 311ihCHlOBaTH iHL11i npaBa. He %KOHOM.

3. 1101)SIAOK HAbYTTS1 1 CIJIEHCTBA Y FPOMAACbKlfi
oprAH13AU1j, TIPABA TA ObOB'S13KH CIJIEHIB

3. l. ClJ1eHaMH OpraHi3auii MO)KYTb 6YTH YKpaiHH, iH0RM[Li ma OC06H 6e3 rp0MaA%HCTBa,

"Ki AOC*CJIH 14-piH110ro BiKY ma aKTHBHO CllPHfllOTb BHKOHaHHIO CTa•ryTHH.X ;aBJtaHb. VIJRHCTBO B

()p1üHigauii c n06POBiJ1bHHM.

3.2. qneHCTB0 B OpraHi3auii C (l)iKCOBaHHM i niJITBePJVKYCTbC}1 garlHCOM y peccrpi tiJleHiB opraHi;auii.

3.3. Oc06a, Rica 6ancac CTt1TH qneHOM OpraHigaui'i. nonac Ela iM'Sl BHK0HaBqoro AHpex-ropa

OpraHi%lLi'i ma cnnaqyc pi ClHH1i ElJ1eHCbKHli BHC*COK. B 3aSIBi oc06a niATBepA)Kyc 3060B'W3aHH*

BHKOHYBaTH CTaTYT. Bicagyc NIB, anpecy KOHTMCI'HHVI HOMep eneycrp0HHY'

anpecy, a Ilanac I-la 06p06KY CBOix [lePCOHaJ1bllH.X naHH.X Binn0Bi11H0

110 CTa ryTHHX gawual/b i

BillfiOBiAHHii garlHC y peccmp qneHiB OpraHi'3auii.

3.5. q 'IC*HH OpraHi'3aui'i MajOTb npaBo:

3.5. I . 6paTH yqaCTb y CTaTYTHili niWlbHOCTi Ta ga,xonax Opralligauii:
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3.5.2. 6paTH yqacTb y 3araJ1bHHX 360pax qneHiB (3 npaB0M nopanqoro a60 YXBaJ1bHOro ronocy),
06HPaTH i 6YTH 06paHHMH no KepiBHHX opraHiB OpraHi3auii:
3.5.3. BHOCH'ITI np01103HL1ii, Ta Cl€aprH lla KepiBllHX opraHiB OpraHigauii•.
3.5.4. OTPHMYBaTH •ra llOSlCHeElH}l CVIOCOBIIO JliSlJlb110C1i ()praHi3auii, ga _VMOBH gaxHCTY

Ta nePCOHaJlbHHX JtaHHV,
3.5.5. MaTH nocryn no (l)iHaHCOBHX Ta 6YAb-flKHX iH111H.X 3BiTiB OpraHi3auii;
3.5.6. BOJIOAiTH ma nocBinqeHH}1M qneHa OpraHi3auii;
3.5.7. J106POBiJ1bH0 IIPH[IHHSITH qneHcTB0 B OpraHi3auii.
3.6. qneHH 3060B'fl3aHi:
3.6. I. BHKOHYBaTH C•raryxy i pilljeHHfl KepiBHH,X opraHiB, 110B'}1'KIHi BHKOHaHH*M CTaTYTHHX
3aBA{1Hb OpraHi3auii:

3.6.2. cnPH%TH BHK01-1aHHIO CTaTYTHHX gaBAaHb OpraHi3auii•,
3.6.3. nponarYBaTH inei. MeTy, UiHHOCTi, CTaTYTHi 3aBnaHHS1 i AiW1bHiCTb OpraHi3auii;
3.6.4. BHKOHYB{ITH BHMOI*H KepiBHH,X opraHiB OpraHi3auii, BiJ101€peMJ1eHoro ninp03Ainy, y "KOMY
qneH opraHi3auii nepe6YBac Ha 06J1iKY. [ILOILO IIOP}IJIKY •ra YMOB BHKOPHCTaHHSl nepc0HaJ1bHH.x naHHX
Ta iHL110i *Is-a C

3.6.5. He nonycl€avvt nil'. 1110 MO)KYTb HeraTHBHO BIUIHBaTH Ha penyrauiyo OpraHi3auii Ta
noBiÅOMJ1*TH npo ix BCIHHeHHfl BHKOHaBqoro JIHpeKTopa OpraHi3auii•,
3.6.6. cnna t1YBaTH utopiqHi qneHCbKi BHeCKH.

3.7. [IpaBJ1iHHS1 OpraHiga1Lii Mac npaB0 [IPHöiMaTH pilljeHHSl npo iHUIHX oci6, cnpH*JIH
BHKOHaHHIO cra FYI MH.x 3aBnaHb IIPOTHI'ONI lie Melilll Ili>K 12 MicfltLiB. B noqecHi qneHH
OpraHi3auii Ha [linc1t1Bi peK0MeHJtauii llPHHaiiMlli qne11iB IloqecHi LlJleHH MayOTb
npaB0 6pa•rH yqacTb y 3araJ1bHH,x 360pax qneHiB '3 npaBOM nopanqoro ronocy.
3.8. IlpaBJ1iHHS1 OpraHi3auii Mac npaB0 BC•raHOBJ110BaTH BiA3HaKH, iHLIJi 3ac06H rp0MaacbKoro
3aoxoqeH1-lS1 qneHiB OpraHi3auii Ta iHUIHX oci6, CIIPHHJIH BHKOHaHHIO CTaTY'THHX 3aBAaHb
opraHi3auii.

3.9. [IPHLlHHe11HS1 qnel-lc•rwcl B Ha [lincT(1Bi:

3.9. l. 11HCbMOBOi ClJlella. lla iM'}1 1311 K011aBt101'() Illtpel€•ropa OpraHi3auii:
3.9.2. qneHCTBO B opraHi'3auii [IPH[1HHSICTbCS1 y pagi CMepTi OC06H.

3060B'fl%Hb BinnOBiJIHO no UHBiJ1bHO-npaBOBHX TPYAOBHX noroBOPiB.

3. I l. VIP1ff1HHeHH}1 qneHCTBa Mac HaCJ1iAKOM nepe6YBaHHSl OC06H Ha nocani B KepiBHHX
curryTHHx opralla.x ( KPiM Kepi BliVtl€a i "KIC'1'Y11HHl€a.

ClJ1eH'd OpraHi3auii y •raj(H.x BHC1aJ11€ax:

3.12.1. He0JIHopa30B01*0 nopY11jeHHS1 BHMOr CTaTYTY OpraHi3auii a60

3. 12.2. BLIHHeHH}1 Aili a60 6e3niflJ1bHOCTi, HecyMiCHHX ig MeT010 Ta UiHHOCTflMH OpraHi3auii. a60
3.12.3. BHHHeHH}1 a60 6e3J1iSIJ1bHOCTi. 1110 gaBna10Tb 3Ha LIHY MartHOBY a60 HestahHOBY 111KOAY

OpraHi3aui'i. a60
3.12.4. Jlili a60 6e311iSlJlbllOC'l•i, "Ki Hera'l'HBllO BliJlHBa101'b lla pen} •rani 10 ()praHigauii. a60
3.12.5. HecnnaT010 BHeCKiB IIPOUII'OM 6iJ1b111e 6 MicquiB KOJIH piHHHii BHeCOK MaB 6" 6YTH
cnnaqeHHh.

3.13. CKaprH Ha pilljeHHfl, Jlii a60 6e3JLiflJlbHiCTb KepiBHHX opraHiB, HOB'}13aHHX i3 HaöYIT*M Ta
11PHVIHHeHH%M qne11cTBa, npaBt1MH ma 060B'}13tcaMH qneHiB, ponnqna10TbCS1 qeproBHMH
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3araJ1bHHMH 360paMH qneHiB. "Kiito qeproBi 3araJlbHi 360PH ClJleHiB Y110B110BancaTb iH11JHÜ1 llOCTiVIHHVl

a60 THMqaCOBHIY1 opraH. cKapl*H P031*J1qna1CY1'bCfl IIPOTHI'OM JIBOX MicquiB IliCJl% Toro, oc06a

Ai3Hanacg a60 Mana Ai3HaTHCfl npo 3a3HaqeHi pillieHHfl, Ail' a60 6eni%J1bHiCTb.

3.14. IlopRAOK Ha6yrrq i TIPH11HHe1-1Hfl qneHCTBa y rp0MancbKi1i opraHi3auii, npaBa Ta 060B'*3KH
qneHiB peryntotorbcq aaHHM CTaTYTOM Ta OKPeMHMH IIOJIOHCHHRMH, Ai10Tb y OpraHi3auii.

4. IIOBHOBAXEHHSI KEPIBHHX OPEAHIB rPOMAACbKOi oprAH13AU1i
4. I.BHIUHM KOJIeriaJ1bHHM opraH0M ynpaBniHHfl OpraHi3auii c 3araJ1bHi 360PH qneHiB OpraHi3auii,

1110 CKnana10TbCS1 6e3nocepeAHb0 3 qneHiB OpraHi3auii.
4.2.3araJ1bHi 360PH qneHiB CKJIHKa}OTbCfl He MeH11je OAHoro pa3Y Ha piK Ta C neriTHMHHMH 3a YMOBH

npucyTHocTi 3BHqaVIH0i 6iJ1bUIOCTi qneHiB OpraHi3auii 3 npaB0M YXBaJ1bHOro ronocy.

qneHH OpraHi3auii MayoTb npaB0 YXBaJ1bHoro ronocy ga YMOBH qneHCTBa B OpraHi3auii npourotvl 3

POKiB. BqacH0 cnnaTHJIH qneHCbKHIYd BHeCOK Ta B3flJIH yqacTb B opraHi3a11ii npoBeneHHi He MeHLL1

9K 2 3a.xoniB OpraHi3auii nporqrovt potcy. LILO nepenyc np0BeJteHH10 3araJ1bHV1,X 360piB ma 3CQ3HaqeHi B

peccTpi qneHiB(-KHHb) OpraHi3auii.

4.3. flKU.lO 0KpeMi qneHH TlHCbMOBO noBiAOMHJIH AO noqaTKY 3araJ1bHHX 360piB npo HeMO)KJIHBiCTb

B3%TH OC06HCTY yqacTb y 360pax, BOHH MayoTb npaB0 ronocyBaTH 3 BHKOPHCTaHHflM 3ac06iB 3B'*3KY

(Tene4)0H. eneKTPOHHa nourra. IHTepHeT TOUIO) OAHOqaCHO a60 no MOMeHTY 3aKiHqeHHS1 360piB.

4.4. qeproBi 3araJ1bHi 360PH qneHiB CKJIHKa€ VlpaBJ1i11Hfl. 110BiAOMHB[11H ycix qneHiB OpraHi3auii npo

piujeHHR CIPOBOAHTH 3araJ1bHi 360PH qneHiB, qac. Micue. nopSIA0K nellHHIY1 He [li3HiL11e AK ga MiCflUb no

np0BeneHHfl TaKHX 360piB.

4.5. 1103aqeproBi 3araJ1bHi 360PH qneHiB CKJIHKac BHKOHaBHHVY1 AHpeKTOP y nopflAKY, nepen6aqeH0MY

n. 4.4. CTaTYTY, He ni3Hi11Je Hix qepe3 10 p060HH,x AHiB nicnq BinnOBiAHOro piL11eHH*
IlpaBJ1iHH51 a60 niCJ1fl onepxaHHfl nHCbMOBOi BHMOrH npo ix CKJIHKaHHfl Bin HarnflL10B0i pan". a60 He

MeH11je 10% qneHiB OpraHiga11ii.

4 6. qneHH OpraHi3auii. y HeBHK011aHHH llpaBJ1iHHflM BiA110Bi11H0i [1HCbMOBOi

noBiAOMJIMOTb qneHiB OpraHi3auii npo qac i Micue [103aqepr0BH,x 3araJ1bHHX 360piB Binn0BiAH0 no

caMOCTiVIH0.

4.7. 3araJ1bHi 360PH qneHiB 11PHÄMa10Tb piujeHH51 npocT010 6iJ1bU]iCTIO ronociB qneHiB, MalOTb

npaB0 Y'XBaJ1bHOro ronocy i 6epyTb yqacTb y 3acinaHHi. PiujeHHS1 lipo BHeceHHH 3MiH no ClaTYTY.

caMopowycK peopraHi3a11i10 [IPHhMaCTbCS1 3/4 rOJlOCiB qneHiB. MtllOTb npaB0 .V.XBaJ1bHOro

ronocy i 6epyTb yqacTb y ;acinaHHi.

4.8. Ao BHKJ110HHOi K0MneTeH11ii 3araJ1bHHX 360piB WieHiB Hane)KHTb pillieHb npo:

4.8. l. 3aTBepxnceHH% 3MiH i noriOBHeHb no CTaTYTy;

4.8.2. 3aTBepnxeH}-lS1 pernaMeHTY np0BeneHHS1 3araJ1bHHX 360piB qneHiB',

4.8.3. vaTBepnxeHHfl OCHOBHHX llanPflMKiB Ta cTpaTeriqHH.x [IJ1a11iB niHJlbHOCTi OpraHigauii;

4.8.4. BH3HaqeHHR Micii CTXIYIIH.X Ilinert OpraHi3auii, BiJUlOBiJtaJ1bHiCTb •sa 'ix nonepn€ablllq•.

4.8.5. 3aTBePXiKeHH}1 pi LIHHx 610117KeTiB. 6aJlaHCiB. (l)iHaHCOBH.x ma iH111H.X 3BiTiB KepiBHHX opraHiB,

3BiTiB npo BHKOHaHHSl cTpaTeri LIHHx nnaHiB',

4.8.6. 06paHHfl qneHiB [IpaBJ1iHH}1 ma I-larJ1flA0B0i panw,
4.8.7. yqacTb OpraHi3auii B iHUJHX IOPHAHLIHHX oc06ax, a •raKO)K B 06'CA1%1HHSlX IOPHAH CIHH.X oci6:

4.8.8. CTBopeHHfl i IIPHIIHHC'HH% niW1bHOCTi BiJIOKPeMneHH.X ninp03J1iJ1iB OpraHi3auii;

4.8.10. [IPOBeneHH',i He%iJIOKHoro (t)inaHCOBOFO a60 iH11joro aynn•ry ()pltlllißallii;
4.8. I l. pilueHHfl npo caMop03nycK/peopraHi3aui10 OpraHi3auii•,
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4.8.12. Збори мають право приймати з 
до компетенцй'

4.9. е виконавчим органом 
черговими Загальними зборами
4.10. обирасться на 2 роки у не менше трьох

П та мають громадськоТ 

питань, не належать

в

Членами

можнь бути члени за згодою. Члени обирають собою Голову
Робота у е безоплатною. Члени можуть бути

на наступний TepMiH.

4.1 1. Якщо член подае письмову заяву про припинення повноважень або втрача€
виконувати обов'язки з причин - у зв'язку з чим стае

меншою. визначено Ста» том. Голова скликання позачергових Загальних
360piB для обрання нового члена
4. ; 2. скликаються Головою не одного разу на три
або протягом п'ятьох робочих одержання письмовоТ заяви члена про

скликання На запрошуеться Виконавчий
директор

4.13. правомочне, коли у ньому бере участь

можуть проводити як з особистою так i з використанням 3ac06iB зв•язку

(телефон, електронна пошта, 1нтернет тощо).

4.14. приймаються двома третинами беруть участь у
оформлюються протоколом.

забезпечус Виконавчий директор.

4.15. мас повноваження:

4.15.1. визначати k0HkpeTHi завдання i форми ОрганГзацй' 3i Статутом та
Загальних 360piB

4.15.2. обирати Голову та Виконавчого директора 0praHi3a[liT•,

4.15.3. готувати та подавати на розгляд проекти що затверджують 

4.15.4. розгляд представлени.х Виконавчим директором 3BiTiB i 

представлення Тх на Загальни.х зборах

4.15.5. затверджувати i i плани- складати 

баланси i 0pr-aHi3at1iT;

Збори

а також

бюджети,

4.15.6. встановлювати порядок та форм статутних завдань;

4.15.7. затверджувати та процедури 0praHi3a[li'f:

4.15.8. виносити на розглял Загальни.х 360piB рпнення про заснування i припинення

пЙщирисмств, установ- а також про придбання i розпорядження нерухомим майном

4.15.9. формування порядку денного Загальних 360piB 0pr-aHi3atliT•,

4.1.5. l(). нагляд за виконанням Виконавчим директором своТх функцйђ•,

4. l5.1 1. реагування за перед 0pr-aHi3a[lieto нагальних

4.15.12. приймати про окремих npoekTiB або початок з
новими донорами•,

4.15.1 З затверджувати визначати порядок й використання i зберп•ання:

4.15.14. затверджувати зразки та описи печаток;
4.15.15. приймати про мету та обсяг використання членських BHeckiB
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4.16. kepiBHv1k0M 0pr-aHi3atliT е Виконавчий директор, який 

до законодавства, Статуту,

поточною

4.17. Виконавчий директор обираеться членами строком на 2 роки.
4.18. мас право достроково припинити повноваження Виконавчого директора на

4.18.1. письмовоТ заяви Виконавчого директора;
4.18.2. вступу Виконавчого директора на державну або службу;
4.18.3. завдання або Виконавчого директора значноТ майновоТ
або немайновоТ шкоди

4.19. Наглядова рада мае право накласти вето на призначення виконавчого директора з
обгрунтуванням такого та за повного консенсусу.
4.20. Виконавчий директор мас HacTYHHi повноваження:
4.20.1. щоденне представляти без

в органах державно? влади, органах самоврядування, а також у
з особами в YkpaTHi та в державах:

4.20.2. укладати iMeHi договори та правочини з урахуванням обмежень,
встановлених Статутом або Загальних 360piB
4.20. З. забезпечувати виконання i доручень opraHiB
4.20.4. i закривати рахунки 0praHi3atliT в банках та 

6aHkiBcbki та документи;
4.2().5. затверджувати штатний розклад, укладати та 

з законодавством. видавати накази та 
акти i керувати Т.хньою

4.20.6. органам про поточну

4.20.7. приймати щодо поточних питань 

функцй, на статутних завдань

установах,

договори.

для

та

4.20.8. призначати i видавати особам на вчинення юридичних

iMeHi

4.20.9. пошук та залучення k0111TiB для забезпечення Ляльнослј

4.20.10. у pa3i виникнення скликати

4.20.1 1. Консультуватися i3 Наглядовою радою i3 будь-яких питань, пов'язаних з

та П

4.20.12. Виконавчий директор несе за виконання плану

4.21. може мати дорадче-наглядовий орган Наглядову раду. яка мае

i повноваження з загальни.х питань opralli3a[LiT та надае
консультативну 1йдлримку органам управлйшя

4.22. Наглядова рада обирасться Загальними зборами на два роки у не менше трьох

oci6, обирають Голову НаглядовоТ ради. Склад НаглядовоТ ради формуеться з

та авторитетних громадських Члени i 0praHi'3atliT не можуть бути членами

НаглядовоТ ради.

4.23. Наглядова рала скликаеться головою два рази на pik, а також протягом 10

календарних на письмовий запит або 5% 0praHi3allii.

4.24. Наглядова рада мас повноваження:

4.25.) . вносити щодо та використання
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4.25.2.коментувати та складати висновки про та програмну 
0praHi3al-liT до затвердження Загальними зборами

та 3BiTiB
4.25.3. складати висновки з питань за поданням opraHiB

та використання

4.25.4. проводити nepi0JlWAHi та nepeBipkY1 та програмноТ та
використання 0praHi3atliT. залучати незалежних ekcnepTiB до указаних nepeBipok.
4.25.5. право накласти вето на призначення Виконавчого директора з обгрунтуванням
такого та за повного консенсусу.
4.25.6. вносити будь-яких до
4.26. Якщо 0kpeMi члени органу письмово до початку kepiBHoro
органу про взяти особисту участь у 3aci:uallHi.вони мають право голосувати з
використанням 3ac06iB зв'язку (телефон. електронна пошта, [нтернет то1цо) одночасно або до
моменту

4.27. У випадку проведення письмового опитування за допомогою електронноТ пошти
вважаеться прийнятим, якщо за нього проголосували у не менше
не десяти календарних з дати надсилання питання.
4.28. Стосовно про обрання або затвердження складу opraHiB або дорадчо-
наглядового органу а також про дострокове припинення повноважень ци.х opraHiB

враховуються результати особистого голосування.

5. ПОРЯДОК ЗВIТУВАННЯ КЕРIВНИХ ОРГАН\В ГРОМАДСЬКО1 ОРГАНВАЦЙ
ПЕРЕД ЧЛЕНАМИ

5.1. kepiBHi органи 0praHi3a[liT перед членами на Чергови.х

Загальних зборах з питань, пов'язаних з peaJli3a11icto покладених на них повноважень та

статутних завдань.

5.2. 3BiT по виконанню статутних завдань оприлюдненню протягом 30

з дня озвучування.

5.3. Yci kepiBHi органи 0praHi3alliT мають у З()-денний надавати письмово або

електронною поштою на запити щодо kepiBHH.x opraHiB та

peaJ1i3a[liT статутних завдань.

5.4. kepiBHi органи мають забезпечити для 0pr-aHi3a[1iT 

про Тх у тому про та про 

завдання.

доступ до

cTaTYTHi

6. ОСКАРЖЕННЯ РИПЕНЬ, ДНЛ, БЕЗДШЛЬНОСТ\ КЕРIВНИХ

ОРГАНИЗ ГРОМАДСЬКО\ ОРГАНВАЦЙ ТА РОЗГЛЯДУ СКАРГ

Члени мають право оскаржити pi[ljeHH$l. або члена

Виконавчого директора, або Загальних 360piB шляхом

подання письмовоТ скарги, а саме:

6.l.l. на або члена 0praHi3atliT - первинна скарга подасгься

Виконавчому директору. який зобов'язаний о•гримати llvacbM0Bi пояснення особи.

або рйнення якого оскаржусться. •га ПРО 1ягом 

i3 

строком. 

гшсьмовими 

вслановленого 

пояснениями 

Законом

та
Укратни Аро звернення громадян• розглянуги скаргу 

повтомити про результати П розгляду скаржника. В pa3i скарги - повторна скарга

подасться до яке зобов'язане розглянути скаргу на найближчому i3

обов'язковим викликом члена 
який скаржиться. а також члена 0praHi3atliT.
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або якого оскаржуслл,ся. В pa3i скар1 и [ - новторна
скарга подаеться до Загальних 360piB 0praHi3atlii. розглянути скаргу на
наступному 3aciJlaHHi. i3 обов'язковим викликом члена який скаржиться, а також
члена або якого оскаржусться:
6.1.2. на JliT. або рпиення Виконавчогх» лирекл•ора - первинна скарги пола(ться до

яке зобов'язане розгляну•и скаргу на i3 обов'язковим
викликом члена 0praHi3atliT. який скаржиться. а також Виконавчого директора В pa3i

скарги - повторна скарга подасться до Загальних 360piB
розглянути скаргу на наступному черговому або позачерговому i3

обов'язковим викликом члена. який скаржиться. а також Виконавчого директора.
6.1.3. на або члена - первинна скарга полааься до Голови

який зобов'язаний розглянуги скаргу пролягом слроком. встановленого Законом
УкраТни ”Про звернення громадян”, i3 обов'язковим викликом члена 0praHi3a[1iT. який
скаржиться, а також члена або якого оскаржуеться. В pa3i

скарги Головою - повторна скарга подасться до Загальних 360piB
розглянути скаргу на наступному черговому або позачерговому i3

обов'язковим викликом члена. який скаржиться. а також члена
або як-ого оскар-жу•ться.

б. 1.4. на або — скарга подасться до Голови
який передае П на розгляд наступних Чергових або Позачергових Загальних 360piB

Скарга розглядасться за обов'язковою та скаржника.
6.2. Скарга. яка потребуе розгляду на позачергових Загальних зборах е для
скликання таки.х Загальних 360piB протягом тридцяти AHiB з лня над.ходження тако?
скарги:

6.3. На або Загальни.х 360piB особа-скаржник може
звертатися до суду до чинного законодавства на момент оскарження таких

або

7. ДЖЕРЕЛА НАДХОДЖЕННЯ I ПОРЯДОК ВИКОРИСТАННЯ КОШПВ ТА ШШОГО
МАЙНА ГРОМАДСЬКОТ ОРГАНВАЦЙ

7.1. може мати право права на рухоме i нерухоме майно.
кошти в та валютах. папери. активи та майно,
що не заборонено законом та сприяе

7.2.Право вищий орган в порядку, передбаченому
законом та Статутом. 0kpeMi щодо майном за вищого органу

0praHi3atliT можуть бути на cTBopeHi ним Bi.71[10BiJlH0 до статуу kepiBHi
органи. особи (товариства. ynopeHi

7.3. Майно i кошти використовуються для статутноТ до
законодавства УкраТни.

7.4. може щодо майна i перебувають у будь-
правочини, що не суперечать статуту i законодавству УкраТни. Кошти i майно 0praHi3a[liT
використовуються для статутних завдань. оплати npaai та для

7.5. Джерелами формування i майна можуть бути:

10



7.5. l. KOUJTH i MaVIHO, 1110 HaAXOJVlTb 6e30nnaTH0, 6eW10BopoTHa (t)iHaHC0Ba nonovqora, n06POBi11bHi

noxepTBH qneHiB OpraHi3auii, iHUJHX oci6; nacHBHi AOXOAW,
7.5.2. A0Tauii a60 cy6cnnii 3 nepncaBH01'0 MH MiCUeBHX 610/17CTiB, a •raKO>K 3 nepxaBHHX UiJ1bOBHX

(t)OHAiB'.

7.5.3. 6naroniviHa nonovtora. ryMaHiTapll',1 •ra -re,xHiHlla JlO[lOMOla•.

7.5.4. nox0AH Bin OCHOBHOi AiW1bHOCTi OpraHi3auii BiJUIOBiAHO no CTaTYTY %KOHOnaBCTBa.

7.6. OpraHi3aui*, cTBopeHi Helo 10PHAHtlHi oc06H (TOBaPHCTBa, ninnpncMcTBa) BenyTb onepaTHBHHVi
i 6yxramepcbKHii 06niK, a TaKO)K nona10Tb CTaTHCTHHHY, (t)iHaHcoBY Ta iH11JY 3BiTHiCTb B nop*AKY Ta

06cqrax, BCTaHOBneHHX gaKOHOnaBCTBOM.

7.7. OpraHi3auifl He pinwe OJIHOI'O pa3Y Ha piK OIIPHJIIOAHIOC 3BiTH Ta iH11JY [IPO xjKepena

3anyqeHHfl KOUITiB i Maülla nnq 311iüCHellHSl CTaTYTHOi niflJlbHOCTi •ra [IPO HarlPflMKH ix BHKOPHCTaHHR

Binn0BiAH0 no gaKOHOAaBCTBa YKpaTHH.
7.8. OpraHi3auiq He Hece Binn0BinaJ1bHOCTi 3a '3060B'fl3aHHflMH qneHiB OpraHigauii. qneHH He HecyTb

Binn0BinaJ1bHocTi 3a OpraHi3auii, *KUIO iH11je He nepen6aqeH0 3aKOHonaBCTBOM.
7.9. OpraHi3auiq He Mac npaBa ga6e3neqyBaTH a60 KPeJIHTH qneHatv1 KepiBHHX opraHiB
OpraHi3auii. 3araJ1bHi 360PH qneHiB MalOTb npaB0 BH3Hat1HTH iH111i BHnaIlKH iHTepeciB

LUOAO BHKOPHCTaHHfl aKTHBiB OpraHi3auii.
7.10. 3a60poHeH0 pognonin OTPHMaHHX AOXOJliB (npH6YTKiB) a60 ix qaCIMHH cepen yqacHHKiB.

qneHiB opraHi3auii, npauiBHHKiB (KPiM onnaTH ixHb0i npaui, HapaxYBaHH51 CAHHOro couiaJ1bHoro
BHeCKY), qneHiB opraHiB ynpaBJ1iHHfl Ta iHUJHX r10B'R3aHHX 3 HHMH oci6.
7.1 1. Jloxonv-l (npH6YTKH) OpraHi3auii BHKOPHCTOBYIOTbCS1 BHKJIIOHHO (t)iHaHCYBaHHS1 BHAaTKiB
Ha YTPHMaHHfl OpraHi3auii. peanigauii MeTH (Ilineh. o,aB1taHb) Ta HanPHVIKiB niflJ1bHOCTi. BH3HaqeHHX

CTaTYTOM.

8. r10PHA0K CTBOPEHHSI, AISIJ1bHOCTl TA VIPHTIMHEHHSI AISIJ1bHOCT1
BIAOKPEMJIEHMX rllAP03AlJ11B rPOMAACbKOi oprAH13AU1i

8.1. OpraHi3auiq MO>Ke MaTH BinoKpeMneHi ninp03niJIH, YTBOP1010TbCfl, 11PHnHHfl10TbCR 3a

pimeHHRM 3araJ1bHHx 360piB qJ1eHiB 3riJIH0 i3 CTa•ryTOM.

8.2. LlneHH OpraHi3auii BenyTb C[liJ1bHY niW1bHiCTb IIIJI"XOVI 06'C,'1HaHHfl y BiA0KpeMJleHi ninp03AiJIH.

CTBOP1010TbCfl He MeH111 Hix ABOMa qneHaMH OpraHi3auii 3a TePHTOPiaJ1bHHM npHHLIHr10M 3a

MicueM nPO%CHBaHHfl.

8.3. BinoKpeMneHi ninp03AiJIH KePYIOTbCSl y CBOiii niW1bHOCTi CTaTYTOM OpraHi3auii.

8.4.BiA0KpeMneHi ninp03J1iJIH OpraHi3auii He MayoTb cTaTycy topHAHCIH0i OC06H.

8.5.KepiBHHK BinoKpeMJ1eHoro ninpouuiny opraHi30Byc JliflJlbHiCTb qneHiB no BHKOHaHHIO C•raTYTY

OpraHi3auii. Beae 06niK qneHiB. 1110 llPHViMalOTbCfl no ()praHi3auii. BHKOHYC illtui rlOBHOBaxeHHS1.

HanaHi KepiBHHMH opraHaMH OpraHi3'dLlii.

8.6.KepiBHHKH BiAOKpeMneHHX ninp03AiniB MalOTb npaB0 Ili*TH Bin iMeHi OpraHi3auii Ha nincTaBi

A0BipeHoc•rei, BHnaHHX BHKOHaBLIHM JIHpeKTOPOM OpraHigauii.

9. IIOPSIAOK BHECEHHSI CTATYTY

9.1. PiujeHH% npo BHeceHllfl 3MiH no 110BOi penaxuii CTaTYTY 11PHVIMaCTbC9

3/4 ronociB qneHiB, 6epyTb yqacTb y "jacinaHHi 3araJlbHHX 360piB qneHiB 3 npaB0M y.XBaJ1bHoro

ronocy.
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9.2. про внесення 3MiH оформлюсться протоколом у порядку визначеному
законодавством.

9.3. Про BHeceHi уповноважений орган з питань ресстрацй' у
порядку визначеному законодавством.

10. ПОРЯДОК прийняття Р\ШЕННЯ ЩОДО САМОРОЗПУСКУ АБО
РЕОРГАНВАЩ\ ГРОМАДСЬКО\ ОРГАНВАЦЙ, А ТАКОЖ ЩОДО ВИКОРИСТАННЯ

КОШПВ ТА ШШОГО МАЙНА, ЩО ЗАЛИШИЛОСЯ ШСЛЯ САМОРОЗПУСКУ
10.1. про саморозпуск або приймасться 3/4

беруть участь у Загальних 360piB з правом ухвального голосу.
10.2. Збори створюють для проведення
припинення як юридичноТ особи. а лтакож приймають щодо використання

та майна 0praHi3alliT його до статуту.
10.3. у pa3i саморозпуску майно та кошти задоволення вимог
передаються за на cTaTYTHi або

громадському об'еднанню такого самого статусу. а в pa3i неприйнятгя такого -

зараховуються до закону до державного або бюджету.

10.4. 0pr-aHi3atliT в порядку. передбаченому чинним
законодавством УкраТни.
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